附件5

2018年省直部门整体支出绩效自评报告
（参考提纲）

1.说明绩效自评得分情况及绩效等级。
2.简要概述部门支出情况，按活动内容分类，并陈述与部门职能的相关性，当年省委省政府下达的重点工作。
3.绩效评价情况。一是绩效目标完成情况；二是未完成指标的原因以及已完成指标且超出指标目标值30%以上的原因分析；三是绩效指标数据来源及获取方式。
4.下一步工作安排。一是应用绩效评价结果，提出改进下一步工作的措施；二是分析绩效指标是否存在简单易达的问题，对以后年度绩效目标和指标体系提出改进建议。

[bookmark: _GoBack]附：2018年省直部门整体支出绩效自评表
